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EESTI KERGEJÕUSTIKULIIT 

PÕHIKIRI 

I PEATÜKK 

ÜLDSÄTTED 

§ 1. Nimi ja õiguslik seisund 

1. Eesti Kergejõustikuliit (lühend: EKJL; edaspidi „Liit“) on mittetulundusühinguna 
tegutsev üleriigiline kergejõustiku spordialaliit, mis arendab ja koordineerib 
kergejõustiku alast tegevust . 

2. Liit on asutatud 20. jaanuaril 1920. 

3. Liidu asukoht on Tallinn, Eesti Vabariik. 

4. Liidul on oma sümboolika ja selle kasutamise- ja käsutamise ainuõigus. 

5. Liit tegutseb avalikes huvides ega taotle kasumi teenimist. 

§ 2. Rahvusvaheline staatus 

1. Liit on World Athletics’i ja Euroopa Kergejõustikuliidu  liige ning Eesti 
Olümpiakomitee (edaspidi: EOK) liige. 

2. Liit kohaldab oma tegevuses rahvusvaheliste katusorganisatsioonide ja EOK 
põhikirju, määrusi ja võistlusreegleid. 

3. Liit järgib Maailma Antidopingu Agentuuri (WADA) koodeksit, õigusakte, Eesti 
Dopinguvastaseid reegleid ning Eesti Spordieetika reegleid (ESER). 

§ 3. Põhimõtted 

Liit tegutseb järgmiste põhimõtete alusel: 

1. spordi autonoomia ja poliitiline sõltumatus; 

2. hea valitsemistava, läbipaistvus ja aruandekohustus; 

3. ausa mängu ja puhta spordi reeglite austamine 

4. sportlaste õiguste ja heaolu kaitse; 

5. sooline võrdõiguslikkus ja diskrimineerimiskeeld; 

6. huvide konflikti vältimine; 

7. vastutustundlik finantsjuhtimine ja riskijuhtimine. 
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II PEATÜKK 

EESMÄRGID JA TEGEVUS 

§ 4. Eesmärgid 

Liidu eesmärk on: 

1. kergejõustiku-elu arendamine, juhtimine ja esindamine Eestis; 

2. Eesti kergejõustiku strateegilise arengu kavandamine; 

3. saavutusspordi arendamine ja rahvuskoondise ettevalmistamine; 

4. Eesti esindamine rahvusvahelisel tasandil; 

5. kaasata võimalikult palju lapsi ja noori kergejõustikutreeningutele ning toetada igati 
harrastajate arvu kasvu. 

§ 5. Tegevused eesmärkide saavutamiseks 

Liit: 

1. Omab ainuõigust korraldada Eesti meistrivõistlusi ja rahvusvahelisi tiitlivõistlusi; 

2. kinnitab Eesti rekordid ja peab ametlikke edetabeleid; 

3. väljastab võistlus- ja korralduslube; 

4. annab sportlaste võistlejalitsentse; 

5. komplekteerib ja lähetab rahvuskoondisi; 

6. korraldab treenerite ja kohtunike koolitust ning kategooriate omistamist; 

7. annab koostöös EOK-ga välja kergejõustikutreenerikutset; 

8. haldab Liidu kommerts-, turundus- ja meediaõigusi; 

9. teeb koostööd riiklike ja rahvusvaheliste organisatsioonidega; 

10. toetab spordieetika ja turvalise spordikeskkonna põhimõtete rakendamist. 
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III PEATÜKK 

LIIKMELISUS 

§ 6. Liikmed 

1. Liidu liikmeks võivad olla spordiseaduse tähenduses tegutsevad juriidilised isikud. 

2. Liikmeks vastuvõtmise otsustab Juhatus kirjaliku avalduse alusel. 

3. Liige peab oma põhikirja ja tegevuse viima kooskõlla Liidu põhikirjaga. 

§ 7. Liikme õigused 

Liikmel on õigus: 

1. osaleda Üldkoosolekul hääleõigusega ; 

2. teha ettepanekuid Liidu tegevuse arendamiseks; 

3. kasutada Liidu sümboolikat kehtestatud korras; 

4. saada teavet Liidu tegevuse, majandusseisu ja Juhatuse otsuste kohta. 

§ 8. Liikme kohustused 

Liige on kohustatud: 

1. teadma ja järgima Liidu ja rahvusvahelisi regulatsioone; 

2. tasuma liikmemaksu; 

3. esitama seadusest ja Liidu poolt kehtestatud nõuetest tulenevad aruanded; 

4. hoidma Liidu head nime; 

5. teadma ja järgima dopinguvastaseid ja spordieetikareegleid. 

§ 9. Liikmelisuse peatamine ja lõppemine 

1. Juhatus võib liikmelisuse peatada või lõpetada põhjendatud otsusega. 

2. Liikmel on õigus esitada Juhatuse otsusele liikmelisuse peatamise või lõpetamise 
kohta kirjalik vaie Üldkoosolekule. 

3. Liikmelisuse lõppemisel ei tagastata tasutud liikmemaksu- ja muid makseid. 
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IV PEATÜKK 

JUHTIMINE 

Üldkoosolek 

§ 10. Staatus 

Üldkoosolek on Liidu kõrgeim organ. Korraline Üldkoosolek toimub kord aastas. 
Erakorraline Üldkoosolek kutsutakse kokku seaduses sätestatud juhtudel või kui seda nõuab 
vähemalt 1/10 Liidu liikmetest. 

§ 11. Pädevus 

Üldkoosolek: 

1. kinnitab Liidu põhikirja; 

2. valib presidendi, asepresidendi(d) ja juhatuse liikmed; 

3. kinnitab majandusaasta aruande; 

4. valib revisjonikomisjoni; 

5. kinnitab aunimetuste statuudi ja aunimetuste omistamise; 

6. otsustab Liidu lõpetamise, ühinemise ja jagunemise. 

President ja asepresident 

§ 12. President 

1. President juhib Liidu tegevust ja esindab Liitu ainuisikuliselt. 

2. Presidendi ametiaeg on neli aastat. 

3. Sama isik võib olla president maksimaalselt kolm järjestikust ametiaega. 

§ 13. Asepresident 

1. Üldkoosolek valib vähemalt ühe asepresidendi. 

Juhatus 

§ 14. Koosseis 

1. Juhatus koosneb 7 -11 liikmest. 

2. World Athletics Council (Nõukogu) ja/või European Athletics Council (Nõukogu) 
liikmeks olev Eesti kodanik kuulub vastava nõukogu liikmeks oleku perioodil tema 
nõusolekul juhatuse koosseisu ex officio (ametiseisundi tõttu). 

3. Ex officio liikmeid ei arvestata valitud liikmete arvu hulka. 
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§ 15. Ametiaeg 

1. Juhatuse liikme ametiaeg on neli aastat. 

2. Juhatuse liige võib olla ametis maksimaalselt kolm järjestikust ametiaega. 

3. Juhatuse liikme tagasiastumise korral lõpevad tema volitused avalduse esitamise 
kuupäeval, kui avalduses ei ole märgitud hilisemat kuupäeva. 

§ 16. Pädevus 

Juhatus: 

1. juhib Liidu igapäevast tegevust; 

2. kinnitab eelarve; 

3. kinnitab Liidu arengu strateegia; 

4. kinnitab Liidu organisatsioonilise struktuuri; 

5. kinnitab sekretariaadi palgafondi; 

6. moodustab alalised ja ajutised komisjonid; 

7. Liit koostab ja kinnitab võistluste kalenderplaane, kinnitab rekordid ja 
tipptulemused, peab ja avaldab rekordi- ja edetabeleid; 

8. kehtestab riskijuhtimise ja sisekontrolli põhimõtted; 

9. otsustab liikmete vastuvõtmise ning liikmelisuse peatamise ja lõpetamise ning 
lahendab liikmete vahelised vaidlused; 

10. sõlmib lepinguid ja annab volikirju; 

11. annab presidendile volituse töölepingu sõlmimiseks Liidu peasekretäriga. 

§ 17. Juhatuse esindusõigus 

1. Liitu esindab ainuisikuliselt president. 

2. Peasekretär esindab Liitu presidendi või juhatuse kirjaliku volituse alusel. 

3. Muudel juhtudel esindavad Liitu kõik juhatuse liikmed ühiselt. 

Komisjonid 

§ 18. Komisjonid ja organid 

1. Liidul on õigus moodustada komisjone, töörühmi ja muid organeid oma tegevuse 
korraldamiseks. 

2. Komisjonide volituste tähtaeg on neli aastat. 

3. Komisjonid tegutsevad Juhatuse kinnitatud põhimääruse alusel. 
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§ 19. Eetikakomisjon 

1. Eetikakomisjon on sõltumatu organ. 

2. Eetikakomisjon lahendab eetikareeglite rikkumisi. 

3. Eetikakomisjoni otsused kinnitab Liidu juhatus  ning neid saab vaidlustada Eesti 
Spordiarbitraažis. 

§ 20. Spordieetika reeglid ja rikkumiste menetlemine 

1. Liit ja kõik Liidu liikmed, organid, töötajad, sportlased ning muud Liidu tegevuses 
osalevad isikud on kohustatud järgima Eesti Spordieetika Reegleid („ESER“). 

2. Eetikareeglite rikkumisi lahendab Liidu poolt moodustatud eetikakomisjon 
kooskõlas ESER-i ning Liidu kehtestatud eetikakorraga. 

3. Liit tagab, et eetikareeglite rikkumiste menetlemine on sõltumatu, erapooletu, õiglane 
ja läbipaistev . 

4. Eetikareeglite rikkumise eest võib määrata ESER-is ette nähtud 
distsiplinaarmeetmeid ning Liit ja kõik asjaosalised on kohustatud täitma pädevate 
organite otsuseid. 

§ 21. Revisjonikomisjon  

1. Üldkoosoleku valib kolmeliikmelise revisjonikomisjoni neljaks aastaks. 
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V PEATÜKK 

VALIMISED 

§ 22. Üldsätted 

1. Presidendi, asepresidendi(te), juhatuse liikmete ning revisjonikomisjoni liikmete 
valimine toimub Üldkoosolekul. 

2. Korralised valimised toimuvad iga nelja aasta järel suveolümpiamängude aastale 
järgneval kalendriaastal Üldkoosoleku korralisel koosolekul. 

3. Isikuvalimised viiakse läbi avaliku või salajase hääletamise teel. 

4. Valimiste läbiviimisel järgitakse läbipaistvuse, võrdse kohtlemise ja hea 
valitsemistava põhimõtteid. 

§ 23. Kandidaatide ülesseadmine 

1. Presidendi kandidaate võivad üles seada Liidu liikmed. 

2. Kandidaat peab esitama kirjaliku nõusoleku kandideerimiseks. 

3. Presidendi kandidaadi ülesseadmist peab toetama vähemalt 1/10 Liidu liikmetest. 

4. Presidendi kandidaat esitab koos kandideerimisavaldusega: 

1. tegevuskava; 

2. juhatuse kavandatava koosseisu (7–11 liiget). 

5. Kandidaatide esitamise tähtaeg on vähemalt neli nädalat enne Üldkoosoleku 
toimumist. 

§ 24. Presidendi valimine 

1. President valitakse neljaks aastaks. 

2. Valituks osutub kandidaat, kes saab vähemalt 2/3 Üldkoosolekul esindatud häältest. 

3. Kui ükski kandidaat ei saavuta nõutavat häälteenamust, korraldatakse kahe enim 
hääli saanud kandidaadi vahel teine hääletusvoor, kus osutub valituks 
poolthäälteenamuse saanud kandidaat. 

4. Presidendi valimisel kinnitatakse ühtse tervikliku meeskonnana presidendi poolt 
esitatud juhatuse koosseis. 

5. Presidendi ametiaegade piirang on sätestatud § 12 lõikes 3. 

§ 25. Asepresidendi valimine 

1. Üldkoosolek valib vähemalt ühe asepresidendi. 

2. Asepresident valitakse presidendikandidaadi poolt esitatud juhatuse koosseisu 
osana. 

3. Asepresidendi ametiaeg ja ametiaja piirangud on samad, mis juhatuse liikmel. 
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§ 26. Juhatuse liikmete valimine 

1. Juhatuse valitud liikmete arv on 7–11. 

2. Juhatus kinnitatakse Üldkoosolekul presidendi poolt esitatud koosseisus ühtse 
tervikuna. 

3. Juhatuse koosseisu kinnitamiseks on vajalik Üldkoosolekul osalevate liikmete 
poolthäälteenamus. 

4. Ex officio juhatuse liikmeid ei valita, vaid nad kuuluvad juhatusse ametikohajärgselt 
vastavalt § 14 lõikele 2. 

§ 27. Revisjonikomisjoni liikmete valimine 

1. Revisjonikomisjon valitakse neljaks aastaks. 

2. Revisjonikomisjoni liikmed ei tohi kuuluda juhatusse ega töötada Liidus juhtival 
ametikohal. 

§ 28. Sobivusnõuded 

Valitavaks ei või osutuda isik, kes: 

1. on süüdi mõistetud tahtlikus kuriteos; 

2. kannab dopingureeglite rikkumise eest määratud võistluskeeldu; 

3. on diskvalifitseeritud spordieetika või korruptsioonirikkumise tõttu; 

4. kelle suhtes kehtib ettevõtluskeeld; 

5. on Liidu töötaja (välja arvatud ex officio staatuses rahvusvahelise ametikoha alusel). 

Kandidaat on kohustatud avalikustama võimalikud huvide konfliktid. 

§ 29. Ametiaja katkemine ja erakorralised valimised 

1. Juhatuse liikme tagasiastumise korral lõpevad tema volitused avalduse esitamise 
kuupäeval, kui avalduses ei ole märgitud hilisemat kuupäeva. 

2. Juhatuse liikme tagasikutsumise otsustab Üldkoosolek. 

3. Presidendi tagasikutsumisel loetakse tagasi kutsutuks kogu juhatus. 

4. Vabanev juhatuse koht täidetakse Üldkoosolekul presidendi ettepanekul. 

§ 30. Hääletamise kord 

1. Igal Liidu liikmel on Üldkoosolekul üks hääl. 

2. Isikuvalimised viiakse läbi avaliku või salajase hääletamise teel. 

3. Hääletustulemused protokollitakse ja kuulutatakse välja Üldkoosoleku juhataja poolt. 

4. Häälte võrdse jagunemise korral loetakse ettepanek tagasi lükatuks, välja arvatud 
teises voorus presidendi valimisel, kus otsustab lihthäälteenamus.  



Kinnitatud EKJL üldkoosolekul 28.04.2026 
 

VI PEATÜKK 

VAIDLUSTE LAHENDAMINE 

§ 31. Vaidluste lahendamine 

1. Liidu sisemised liikmeskonna vaidlused, mis väljuvad ESER-ist, lahendab Liidu 
Juhatus. 

2. Sportlaste ja rahvusvahelise iseloomuga vaidluste lõplikuks instantsiks on Spordi 
Arbitraažikohus (CAS), kui rahvusvahelised regulatsioonid seda ette näevad. 

3. Käesolev säte ei piira World Athletics’i ja Euroopa Kergejõustikuliidu 
distsiplinaarpädevust. 

 

VII PEATÜKK 

VARA JA FINANTSJUHTIMINE 

§ 32. Vara ja finantsjuhtimine 

1. Liidu vahendid moodustuvad liikmemaksudest, toetustest, annetustest ja lepingutest. 

2. Finantsaasta on kalendriaasta. 

3. Liidu finantsjuhtimine toimub läbipaistvalt ning vastavalt heale haldustavale. 

 

VIII PEATÜKK 

LÕPETAMINE, ÜHINEMINE, JAGUNEMINE 

§ 33. Liidu lõpetamine 

Liit lõpetatakse: 

1. Üldkoosoleku otsuse alusel, kui: 

1. Liidu lõpetamise küsimus on lülitatud Üldkoosoleku päevakorda iseseisva 
punktina; 

2. sellest on Liidu liikmetele teatatud põhikirjas sätestatud korras; 

3. Üldkoosolekul on esindatud üle 2/3 Liidu liikmetest; ning 

4. lõpetamise poolt hääletab üle 2/3 Üldkoosolekul osalenud Liidu liikmete 
esindajatest. 

2. Liidu pankroti väljakuulutamisega või pankrotimenetluse raugemisega enne pankroti 
väljakuulutamist; 

3. Liidu liikmete arvu vähenemisel alla kolme; 

4. muul seaduses ettenähtud alusel. 
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§ 34. Likvideerimine 

1. Liidu lõpetamisel toimub selle likvideerimine vastavalt mittetulundusühingute 
seadusele. 

2. Likvideerijateks on juhatuse liikmed, kui Üldkoosolek ei otsusta teisiti. 

3. Likvideerimine ja registrist kustutamine toimub kehtiva õiguse kohaselt. 

§ 35. Vara jaotamine 

Pärast võlausaldajate kõigi nõuete rahuldamist ja nõuet mitte esitanud teadaolevate 
võlausaldajate nõuete rahuldamiseks raha deponeerimist antakse allesjäänud vara üle 
tulumaksusoodustusega mittetulundusühingute ja sihtasutuste nimekirja kantud ühingule 
või avalik-õiguslikule juriidilisele isikule. 

§ 36. Ühinemine ja jagunemine 

Liidu ühinemine või jagunemine võib toimuda Üldkoosoleku otsuse alusel kooskõlas 
mittetulundusühingute seadusega. 

 

IX PEATÜKK 

LÕPPSÄTTED 

§ 37. Lõppsätted 

Käesolev põhikiri on vastu võetud 28.aprill 2026 üldkoosoleku otsusega. 

 


